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Bilan 2025 
 

Représenter les chirurgiens-dentistes libéraux  

Agir pour tous en santé publique 
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Quelques temps forts  

de la vie de l’URPS CD NA en 2025 
Conseils d’administration  24 janvier, 19 juin, 19 septembre 

Assemblée générale ordinaire  29 mars 

Missions et Elus de l’URPS     > pages 5 et 6  

 

Février 

Journée « Anticiper et mieux vivre son départ à la retraite » avec l’URPS Sages-Femmes   > page 29 

Mars 

Intervention sur le thème de « l’envol libéral » auprès des étudiants de 6ème année en odontologie 

> page 37 

Restitution de l’évaluation régionale de la Permanence des Soins Dentaires auprès  

des Conseils départementaux de l’Ordre des chirurgiens-dentistes  

> pages 16 et 17 

Avril 
Formation « Santé bucco-dentaire des enfants et des adolescents » auprès des infirmiers scolaires 

de l’Education Nationale  

> page 35 

Mai 
Participation à la 2ème journée ETP Psychiatrie et Santé Mentale du Limousin > page 23 

Juin  
Participation au Forum des partenaires de l’UFR d’Odontologie de l’Université de Bordeaux, avec 

remise des Prix de thèses URPS CD NA      > page 38 

Participation à la 1ère Journée Régionale pour la Transformation Écologique du Système de Santé 

> page 8 

Septembre 
Lancement de la troisième session de formation « Psydento »    > page 31 

Webinaire sur la santé bucco-dentaire des 0-6 mois auprès des sages-femmes libérales  

> pages 20 et 21 

Novembre 
Organisation de la soirée inter-URPS « Diabète et professionnels de santé » > page 23 

Participation à la Journée régionale des protocoles de coopération > page 11 
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2025 en quelques chiffres clés de l’URPS 

15 élus et une équipe professionnelle de 3 personnes 

> pages 5 et 6 
 

260 praticiens libéraux ayant répondu à l’enquête d’approfondissement  

sur l’accueil et la prise en charge du jeune enfant 
> page 26 

 

55 participants et 4 webinaires flash  

> page 32 

 

50 praticiens ayant commandé 4 000 exemplaires du dépliant pour les jeunes parents  

« Prendre soin des dents de mon enfant, ça commence dès maintenant » 
> page 20 

 

Plus de 70 participants à la soirée inter-URPS 

« Diabète et professionnels de santé »  
> page 23 
 

70 inscrits  

pour la campagne de dépistage auditif au cabinet dentaire  

> page 30 

entre 1200 et 1800 visiteurs par mois  

sur le site internet de l’URPS CD NA 

> page 40 
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Les missions de l’URPS CD NA 
Les Unions Régionales des Professionnels de Santé (URPS) sont des associations loi 1901 administrées par 
des professionnels de santé libéraux en exercice. L’URPS des Chirurgiens-dentistes Nouvelle-Aquitaine (URPS 
CD NA) a été créée le 26 janvier 2016. Elle assure la représentation des chirurgiens-dentistes libéraux auprès 
de l’ARS (Agence Régionale de Santé) Nouvelle-Aquitaine. 

Les textes officiels fondateurs sont la Loi Hôpital Patient Santé et Territoires (HPST) du 21 juillet 2009 et le 
décret n° 2010-585 du 2 juin 2010. Il existe des URPS pour 10 professions de santé : médecins, pharmaciens 
d’officine, infirmiers, masseurs-kinésithérapeutes, chirurgiens-dentistes, sages-femmes, pédicures-
podologues, orthophonistes, orthoptistes et biologistes. 

Les URPS représentent leur profession de santé dans chaque région (métropole, outre-mer et Corse). Sont 
concernés par cette représentation, les professionnels de santé exerçant à titre libéral et conventionnés avec 
l’Union nationale des Caisses d’Assurance Maladie (UNCAM). 

Les URPS sont les interlocuteurs des institutions de santé publique et en particulier des ARS (Agences 
Régionales de Santé). Le Code de la Santé Publique précise les missions des URPS (Art. R. 4031-2).  
Elles participent notamment : 

« 1° A la préparation et à la mise en œuvre du projet régional de santé ; 

« 2° A l’analyse des besoins de santé et de l’offre de soins, en vue notamment de l’élaboration du 
schéma régional d’organisation des soins ; 

« 3° A l’organisation de l’exercice professionnel, notamment en ce qui concerne la permanence des 
soins, la continuité des soins et les nouveaux modes d’exercice ; 

« 4° A des actions dans le domaine des soins, de la prévention, de la veille sanitaire, de la gestion des 
crises sanitaires, de la promotion de la santé et de l’éducation thérapeutique ; 

« 5° A la mise en œuvre des contrats pluriannuels d’objectifs et de moyens avec les réseaux de santé, 
les centres de santé, les maisons de santé et les pôles de santé, ou des contrats ayant pour objet 
d’améliorer la qualité et la coordination des soins mentionnés à l’article L. 4135-4 ; 

« 6° Au déploiement et à l’utilisation des systèmes de communication et d’information partagés ; 

« 7° A la mise en œuvre du développement professionnel continu. 

« Elles peuvent procéder à l’analyse des données agrégées nationales et régionales issues du système 
national d’informations interrégimes de l’assurance maladie en rapport avec leurs missions. 

 

 

 

 

 

 

 

 

La provenance et le contrôle des budgets annuels 

Les fonds permettant à l’URPS CD NA de fonctionner proviennent de la CURPS « Contribution aux URPS ».  

Cette cotisation obligatoire est perçue par l’URSSAF auprès de tous les praticiens libéraux au niveau national : 

• Montant : 0,30 % du revenu d’activité non salarié (maximum 236 € pour 2025) ; 

• Redistribution aux URPS : selon une part fixe et une part proratisée suivant le nombre de praticiens libéraux de chaque 

région. C’est l’ACOSS (agence centrale des organismes de Sécurité sociale) qui reverse chaque année la dotation. 

L’utilisation du budget de fonctionnement est soumise à de rigoureux contrôles : 

• Interne : Commission de contrôle composée d’élus de l’URPS CD NA ; 

• Externe : Commissariat aux comptes - société MALEVAUT NAUD, représentée par Mme Florence Violleau. 

A noter que pour certaines actions précises, généralement sur la base d’une réponse à un appel à projets,  

l’URPS CD NA peut percevoir des subventions extérieures. 
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Les élus et l’équipe 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Des praticiens libéraux volontaires viennent renforcer ponctuellement l’équipe des élus au niveau de certains 

départements. 

 

Le siège 

Depuis août 2018, l’URPS CD NA a son siège social à Tresses (Immeuble Le Fénelon, 1 allée Le Fénelon). 

L’association est propriétaire des locaux.  

Les membres du Conseil d’administration 

15 élus, tous chirurgiens-dentistes en activité libérale 

Président : Dr Jacques Wemaere (liste CDF) 

Vice-Présidente : Dr Nathalie Delphin (liste SFCD) 

Vice-Présidente : Dr Patricia Mercier-Laversanne (liste CDF)  

Secrétaire : Dr Jean-Nicolas Roldan (liste CDF) 

Secrétaire adjoint : Dr Edouard Dusseau (liste CDF) 

Trésorier : Dr Buu-Thang Ung (liste CDF) 

Trésorière adjointe :  

Dr Sylvie Ancey (liste CDF) 

Présidente de la commission de contrôle :  

Dr Emmanuelle Lagaye (liste FSDL) 

Élu membre de la commission de contrôle :  

Dr Julien Bussière (liste UD), jusqu’au 18/09/2025 

Élu membre de la commission des finances :  

Dr Mathieu Clinkemaillié (liste FSDL) 

Élu : Dr Sébastien Abin (liste UD), à partir du 23/09/2025 

Élue : Dr Dominique Dehail-Bourgaux (Liste CDF), jusqu’au 20/11/2025 

Élu : Dr Christophe Barbou (Liste CDF), à partir du 19/12/2025 

Élue : Dr Fanny De Bellaigue (Liste FSDL) 

Élu : Dr Lucas De Laporte (Liste FSDL) 

Élue : Dr Amélie Philippe (Liste CDF) 

Élue : Dr Laure Poumirau-Roquette (Liste FSDL)  

 

L’équipe professionnelle 

 

Mme Hélène Fortin, en poste en CDI en tant que 

coordinatrice régionale 

Port : 06 40 15 30 35 - Tél : 05 33 09 36 38 

Mail : projet@urpscdna.org 

 

Mme Blandine Roquebert, en poste en CDI en 

tant qu’assistante de projets et comptable. 

Tél : 05 33 09 36 39 

Mail : administratif@urpscdna.org 

 

Mme Océane Marandat 

en contrat d’alternance en tant que chargée de 

projets 

Tél : 06 03 80 22 47 

Mail : o.marandat@urpscdna.org 

 

mailto:projet@urpscdna.org
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L’URPS CD NA, Partenaire à la CRSA  

(Conférence Régionale de la Santé et de l’Autonomie) 

La CRSA est considérée comme le « Parlement régional de la santé ».  

Composée de 120 membres, il s’agit d’un organe consultatif placé aux 

côtés de l’Agence Régionale de Santé (ARS). Elle intervient sur 

différents domaines : la prévention, l’offre de soins hospitaliers et 

ambulatoires, l’accompagnement médico-social. 

Pour en savoir plus sur la CRSA en Nouvelle-Aquitaine : cliquer ici. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’URPS CD NA au sein des CTS (Conseils Territoriaux de Santé)  

En Nouvelle-Aquitaine, les Conseils Territoriaux de Santé sont organisés à l’échelle départementale. Ils 

formulent des avis sur les politiques locales de santé, veillent à la mise en cohérence des projets de l’Agence 

Régionale de Santé, des professionnels et des collectivités territoriales et organisent l’expression des usagers 

et des citoyens. En savoir plus : cliquer ici. 

   

 

 

 

 

 

 

Être acteur de la démocratie sanitaire  

Représentants de l’URPS CD NA à la CRSA 

Assemblée plénière (AP) :  

Dr Jacques Wemaere (membre titulaire) 

Dr Nathalie Delphin (membre suppléant pour l’URPS ML) 

Commission spécialisée prévention (CSP) : 

Dr Jacques Wemaere (membre titulaire) 

Commission spécialisée dans le domaine des droits des 

usagers du système de santé (CSDUSS) :  

Dr Jacques Wemaere (membre titulaire au titre de la CSP) 

Commission spécialisée pour l’organisation des soins 

(CSOS) :  

Dr Nathalie Delphin (membre suppléant pour l’URPS ML) 

Participation en 2025 

AP – Dr Jacques Wemaere : 4 réunions, 

28 janv., 8 avril, 18 nov., 9 déc. 

CSP – Dr Jacques Wemaere : 3 réunions 

6 fév., 17 avril, 16 oct. 

AP – Dr Nathalie Delphin : 2 réunions 

8 avril, 4 sept. 

Journée régionale « Démocratie Sanitaire » 

Dr Jacques Wemaere et Mme Hélène Fortin : 

4 déc. 

Représentants de l’URPS CD NA aux CTS 

Membres titulaires Membres suppléants 
 
Charente (16) : Dr Edouard Dusseau 
Creuse (23) : Dr Eloïse Imbert 
Landes (40) : Dr Laure Poumirau-Roquette 
Lot-et-Garonne (47) :  
Dr Emmanuelle Lagaye 

 

 
Gironde (33) :  
Dr Mathieu Clinkemaillié 
Pyrénées-Atlantiques (64) : 
Dr Jean-Nicolas Roldan 
Vienne (86) : Dr Amélie Philippe 

 

Participation en 2025 

3 réunions  

3 réunions pour le CTS de Charente 

https://www.nouvelle-aquitaine.ars.sante.fr/conference-regionale-de-sante-et-de-lautonomie-crsa
https://www.nouvelle-aquitaine.ars.sante.fr/les-conseils-territoriaux-de-sante-cts-4
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Politique régionale de santé 

Projet Régional de Santé (PRS) – 

Participation à la commission TESS 

Dans le cadre de la révision du Projet Régional de 

Santé en 2023, le Directeur général de l’ARS Nouvelle-

Aquitaine a initié une feuille de route régionale  

2024-2028 visant à favoriser la Transformation 

Ecologique du Système de Santé (TESS).  

Ses objectifs principaux sont de :  

• Décarboner les établissements sanitaires et 

médico-sociaux, 

• Promouvoir la juste prescription des 

produits de santé, 

• Déployer un référentiel environnemental 

pour l’hébergement et la restauration. 

Cette feuille de route s’inscrit dans le cadre national 

de la planification écologique et vise la neutralité carbone du secteur santé. 

Dans ce contexte, l’ADSNA (Agir Durablement en Santé Nouvelle-Aquitaine) est une association loi 1901 

mandatée par l’ARS Nouvelle-Aquitaine pour piloter la mission régionale d’appui à la transformation 

écologique du système de santé.  

L’ADSNA :  

• accompagne les établissements dans la mise en œuvre des objectifs TESS (décarbonation, juste 

prescription, référentiel hébergement/restauration). 

• organise des webinaires, journées thématiques, fiches-actions et anime une communauté régionale. 

• constitue un observatoire régional des pratiques pour orienter les politiques publiques… 

Pour en savoir plus sur la feuille de route TESS : cliquer ici. 

 

L’URPS CD NA, interlocuteur privilégié sur la démographie professionnelle 

Pacte de lutte contre les déserts médicaux 

Sur invitation du Directeur général de l’ARS, l’URPS CD NA a participé à la concertation régionale organisée le 

12 mai 2025, en présence des représentants institutionnels (Parlementaires, élus locaux, préfet de région…). 

Cette rencontre s’inscrivait dans la continuité du « Pacte de Lutte contre les déserts médicaux » présenté par 

le Premier Ministre le 25 avril 2025. 

A cette occasion, la méthode régionale a été présentée pour mettre en œuvre le principe de responsabilité et 

solidarité territoriale, prévoyant que les médecins généralistes consacrent jusqu’à 2 jours par mois aux zones 

sous-dotées. 

 

Contribuer aux politiques de santé 

Participation en 2025 

Journée régionale TESS  

Dr Fanny De Bellaigue : 12 juin 

2ème réunion de la Commission régionale TESS  

Dr Fanny De Bellaigue : 27 nov. 

Présentation de la Mission d'Appui Régionale de 

Transformation Ecologique en Santé ADSNA  

Dr Jacques Wemaere : 17 avril 

Webinaire ADSNA - Blocs écoresponsables  

Dr Fanny De Bellaigue : 3 juil. 

Rencontre URPS CD NA – ADSNA  

Dr Fanny De Bellaigue et Mme Hélène Fortin :  

23 juil. 

https://www.nouvelle-aquitaine.ars.sante.fr/index.php/feuille-de-route-2024-2028-transformation-ecologique-du-systeme-de-sante-tess-en-nouvelle-aquitaine
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Commission interrégionale - Postes d’internes en odontologie 

L’URPS CD NA participe à la commission interrégionale chargée d’émettre un avis sur la répartition des postes 

d’internes en odontologie. 
 

 

Comité régional de l’Observatoire national de la 

démographie des professions de santé 

Installé en octobre 2023, il s’agit d’une instance de 

pilotage régional des problématiques de ressources 

humaines en santé, médicales ou non médicales, 

sanitaires ou médico-sociales. Il permet de réunir 

l’ensemble des partenaires institutionnels membres de 

droit : Doyens de médecine, pharmacie et odontologie, 

Présidents des Universités, Ordres et Unions 

représentatives de professionnels de santé, Fédérations 

d’établissements, Conseil régional, Rectorat.  
 

 

Commission de sélection des dossiers de CESP 

Dans le cadre de ses partenariats avec l’UFR d’Odontologie de Bordeaux, l’URPS CD NA participe depuis de 

nombreuses années à la commission d’examen des dossiers de Contrats d’Engagement de Service Public. Pour 

en savoir plus sur le CESP : cliquer ici. 

 

 

L’URPS CD NA en faveur du déploiement des CPTS en Nouvelle-Aquitaine 

Depuis 2019, l’émergence des Communautés Professionnelles Territoriales de Santé (CPTS) en région a donné 

lieu à une coopération entre les dix URPS, via notamment le portail www.cpts-na.org.  

Cette coopération s’est concrétisée en 2021 par la création de 

l’association Agora Lib’, avec le soutien financier de l’ARS. Agora Lib’ a 

pour vocation d’être un organisme représentatif et technique pour 

l’accompagnement et le déploiement des CPTS : les URPS et les CPTS 

avec une lettre d’intention validée (qui le souhaitent), constituent ses 

adhérents. Pour en savoir plus sur Agora Lib’: cliquer ici. 

En 2024, des modifications au niveau de la gouvernance ont été engagées pour une répartition plus 

homogène des URPS et des CPTS au sein du Conseil d’administration d’Agora Lib, respectivement à hauteur de 

50% des mandats. Les changements de statuts, de conseil d’administration et de bureau ont eu lieu 

officiellement lors de l’Assemblée générale élective du 7 novembre 2024.  

 

 

 

 

 

Participation en 2025 

Pacte de lutte contre les déserts médicaux  

Mme Hélène Fortin : 12 mai 

Commission interrégionale  

Postes d’internes en odontologie 

Dr Nathalie Delphin : 12 mars 

 

Comité régional ONDPS  

Dr Jacques Wemaere : 16 oct. 

Commission CESP  

Mme Hélène Fortin : 16 déc. 

 

 

https://www.asp.gouv.fr/aides/contrat-dengagement-de-service-public-cesp
http://www.cpts-na.org/
https://www.cpts-na.org/agora-lib/
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L’URPS CD NA en suivi des MSP en Nouvelle-Aquitaine 

Les MSP constituent un maillon de l’organisation des soins de proximité en Nouvelle-Aquitaine. Elles favorisent 

la coordination interprofessionnelle et la prise en charge 

globale des patients, en particulier dans les zones sous-

dotées.  

En 2025, l’URPS CD NA a : 

• assuré une veille active sur les projets de MSP 

en cours et les opportunités d’intégration des 

chirurgiens-dentistes, 

• participé aux instances régionales de suivi et 

d’évaluation des MSP, pour :  

o les comités régionaux des MSP organisés par l’ARS  

o l’évaluation de la politique régionale des MSP avec le Service Études, Prospective et 

Évaluations (SEPE) de la Région Nouvelle-Aquitaine, afin de contribuer à l’analyse des impacts 

et des perspectives d’évolution des MSP. 

 

Elus de l’URPS CD NA au sein d’Agora Lib’ 
 

Dr Jacques Wemaere – Secrétaire général d’Agora Lib’ 

Dr Edouard Dusseau – Membre de l’AG 

Dr Jean-Nicolas Roldan – Membre suppléant au CA 

Participation aux instances en 2025 

Bureau – Dr Jacques Wemaere : 8 réunions 

22 janv., 13 mars, 24 avril, 6 mai, 22 mai, 26 juin, 

28 août, 30 sept. 

Conseil d’administration – Dr Jacques Wemaere :  

5 réunions - 11 fév., 15 avril, 13 mai, 4 juin, 16 oct. 

Assemblée générale et colloque 

Dr Jacques Wemaere : 5 juin 

Réunions, Groupes de travail 

Dr Jacques Wemaere : 17 juil., 10 sept. 

Réunion d'information sur le CRCDC  
(Centre Régional de Coordination des Dépistages 

des Cancers) – Mme Hélène Fortin : 10 juil. 

Participation en 2025 

Comités régionaux des MSP  

Dr Patricia Mercier-Laversanne – 2 réunions : 

11 juin, 11 déc. 

Evaluation de la politique régionale des MSP 

Dr Jacques Wemaere et Hélène Fortin : 10 juil. 
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L’URPS CD NA attentive aux protocoles de coopération en Nouvelle-Aquitaine 

L’URPS CD NA assure une veille active sur les protocoles de coopération en santé bucco-dentaire, dans une 

démarche de qualité et de sécurisation des pratiques. Elle s’intéresse aux initiatives portées par les acteurs de 

terrain (CPTS ou MSP), tente d’échanger avec les équipes qui les développent et prend connaissance des 

projets déposés. 

Échange préalable avec l’ARS Nouvelle-Aquitaine 

En septembre 2024, l’URPS CD NA a été invitée à participer à un temps d’échange avec Mme Éléonore Tron, 

Responsable adjointe du Pôle ressources humaines en santé à l’ARS, en charge des protocoles de coopération. 

Les objectifs étaient de réaliser un point d’étape sur les protocoles de coopération concernant la prise en 

charge des douleurs dentaires et d’identifier les enjeux liés à la multiplication des versions locales (au nombre 

de 5 en Nouvelle-Aquitaine fin 2025) et à l’intérêt croissant des équipes de soins pour ce dispositif. 

Il s’avère qu’une harmonisation régionale serait 

nécessaire pour garantir la cohérence des 

pratiques. L’importance de la formation des 

professionnels délégués et le besoin d’une 

évaluation partagée des protocoles pour mesurer 

leur impact ont pu être identifiés comme des 

priorités. 

Cet échange a permis de conforter la position de 

l’URPS CD NA en tant qu’acteur de référence pour 

la structuration des protocoles de coopération en 

dentaire. 

 

Participation à la journée régionale de l’ARS – 

Table ronde sur les protocoles de coopération en ville 

Le 27 novembre 2025, l’URPS CD NA a participé à la Journée régionale des protocoles de coopération, 

organisée par l’ARS Nouvelle-Aquitaine à Angoulême. 

Mme Hélène Fortin est intervenue lors de la table ronde intitulée « Leviers et freins au déploiement des 

protocoles de coopération en ville », aux côtés d’acteurs institutionnels et de représentants de professions de 

santé.  

A cette occasion, des enjeux spécifiques ont pu être abordés : visibilité des protocoles, mobilisation des 

professionnels, pénurie de chirurgiens-dentistes, formation des délégués, évaluation des dispositifs. 

Concernant les protocoles de coopération sur la prise en charge des douleurs dentaires, certains points 

stratégiques ont été soulevés : hétérogénéité des prescriptions d’antibiotiques, modèle économique des 

protocoles, nécessité d’une harmonisation régionale. 

Cette participation illustre l’engagement de l’URPS CD NA dans la structuration des coopérations 

interprofessionnelles et la promotion de la qualité et de la sécurité des soins dentaires en ville. 

 

 

 

 

Participation en 2025 

Réunion avec l’ARS  

Dr Jacques Wemaere et Mme Hélène Fortin :  

4 sept. 

Préparation de la table ronde – Journée 

régionale des protocoles de coopération  

Mme Hélène Fortin : 7 nov. 

Journée régionale des protocoles de coopération  

Mme Hélène Fortin : 27 nov. 
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Participation aux instances régionales de l’ARS 

En fonction des priorités régionales définies par l’ARS, l’URPS CD NA est régulièrement associée aux travaux 

des instances thématiques ou répond à des appels à candidatures 

pour y siéger.  

En 2025, Mme Hélène Fortin a notamment intégré le Comité de 

coordination régionale de la santé sexuelle (CoReSS). Cette 

instance de gouvernance portée par l’ARS Nouvelle-Aquitaine est 

dédiée à la stratégie régionale en matière de santé sexuelle. Elle 

réunit des acteurs institutionnels et professionnels pour favoriser 

la prévention, la coordination et l’accès aux soins dans ce domaine. 

L’URPS CD NA affirme ainsi son rôle dans la promotion de la santé 

bucco-dentaire comme levier de santé globale et sa volonté de 

contribuer à des actions interdisciplinaires, notamment auprès des 

publics vulnérables. 

 

 

 

Politiques locales de santé 

Participation à des CLS (Contrats Locaux de Santé) 

Les Contrats Locaux de Santé (CLS) sont une déclinaison locale de la politique de 

santé, contractualisée entre deux types d’acteurs : l’ARS et les collectivités 

territoriales. Les CLS portent sur "la promotion de la santé, la prévention, les 

politiques de soins et l’accompagnement médico-social". Un CLS est un engagement 

partagé : il ne comprend pas toutes les actions que les uns et les autres mènent sur 

le territoire, mais seulement les actions qui sont à la croisée des priorités de chacun.  

Pour en savoir plus sur les CLS en Nouvelle-Aquitaine : cliquer ici. 

Les préfets, les services de l’Etat, les acteurs de santé et les associations peuvent 

également être associés au dispositif autour d’actions qui les concernent (et éventuellement être aussi 

signataires). En Nouvelle-Aquitaine, plus de 50 territoires ont élaboré un CLS. Depuis 2017, en fonction des 

opportunités et dynamiques locales, l’URPS CD NA participe à ces instances. 

 

 

 

 

 

 

 

CORESS NA 

Participation en 2025 

Evolution du COREVIH vers le CORESS 

Mme Hélène Fortin : 19 mars 

Assemblées plénières : 2 réunions 

3 juil., 6 nov. 

Bureau : 3 réunions 

9 juil., 2 sept., 10 déc. 

 

https://www.nouvelle-aquitaine.ars.sante.fr/le-contrat-local-de-sante-cls-un-outil-porte-conjointement-par-lars-et-une-collectivite-pour
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Politiques locales de santé (2/2) 

 

 

 

 

 

 

Participation aux Comités départementaux des CPTS 

Les professionnels de santé porteurs d’une initiative de Communauté Professionnelle Territoriale de Santé 

(CPTS) sont tenus d’élaborer une lettre d’intention puis un projet de santé. Ces documents sont transmis à la 

Délégation Départementale de l’ARS concernée (DD ARS), l’Assurance Maladie ainsi qu’aux URPS à titre 

consultatif. Ils font l’objet d’un examen à l’occasion d’un comité départemental organisé par la DD ARS. 

 

 

 

 

 

Participation de l’URPS CD NA  

aux CLS en 2025 

Dénomination Représentants Dates de réunions 
CLS Vals de Saintonge 

(17) 
Dr Patricia Mercier-

Laversanne 
Comité de pilotage : 10 déc. 

CLS de la Communauté 
d’Agglomération 
Bergeracoise (24) 

Dr Sylvie Ancey Comité de pilotage : 9 déc. 

CLS du Grand Périgueux 
(24) 

Dr Sylvie Ancey Elaboration du CLS : 22 mai 

CLS Bordeaux (33) Dr Nathalie Delphin Signature du CLS : 23 juin 

Mme Hélène Fortin Rencontre URPS/ CLS Ville de Bordeaux : 20 janv. 
Comité technique des signataires : 5 fév. 
Axe 2 - Accès aux soins de 1er recours : 14 nov. 

CLS Bordeaux 
Métropole (33) 

Dr Nathalie Delphin 
 

2.2 Améliorer l'accès aux soins - 2 réunions : 25 mars, 24 nov. 
3.1 Participer à la réduction des violences intra-familiales : 1 avril 
3.3 Accompagner le déploiement des dépistages organisés et  
non organisés : 8 avril 
Signature du CLS : 10 juin 
Comité pilotage : 29 sept. 
Assemblée plénière : 9 déc. 

Mme Hélène Fortin Comité des signataires : 14 janv. 
Restitution de l’étude sur l’offre de soins : 15 avril 

CLS Grand Libournais Dr Nathalie Delphin Comité de pilotage : 19 déc. 

CLS PNR Médoc (33) Hélène Fortin Comité de pilotage : 28 nov. 

CLS Agen 
Agglomération (47) 

Dr Isabelle 
Queguiner 

Signature du CLS : 24 janv. 
Fiche action 34 "Créer un guide santé aux usagers" : 26 juin 
Présentation du Guide Santé de l'Agglomération d'Agen : 22 oct. 
Evénement « Santé et Territoires » : 26 nov. 

 

L’URPS CD NA signataire 

de 5 CLS 
 

CLS Bordeaux Métropole 

CLS Ville de Bordeaux 

CLS Grand Libournais 

CLS PNR Médoc 

CLS Sud Gironde 

Représentants de l’URPS CD NA aux Comités CPTS - 2025 

Elus URPS Instances 
Dordogne (24) : Dr Sylvie Ancey 1 réunion : 12 févr. 

Gironde (33) : Dr Nathalie Delphin 1 réunion : 3 juin  
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Autres instances départementales   

En fonction des priorités et des organisations locales, certains représentants de l’URPS CD NA sont associés à 
des réunions ou événements organisées par les Délégations Départementales de l’ARS.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Charente-Maritime (17) 

Comité départemental des Maisons de 

Santé Pluriprofessionnelles (MSP) 

Dr Patricia Mercier-Laversanne : 1er oct.  

 

Landes (40) 

Comité départemental des Maisons de Santé 

Pluriprofessionnelles (MSP) 

Dr Buu-Thang Ung - 2 réunions : 13 mai, 6 nov.  

 

Lot-et-Garonne (47) 

Commission départementale de la démographie médicale 

Dr Isabelle Queguiner : 4 sept. 

Projet Territorial de Santé Mentale – Santé des soignants 

Dr Isabelle Queguiner - 2 réunions : 7 janv., 14 avril 

Inauguration du Médicobus, CPTS Grand Agenais 

Dr Isabelle Queguiner : 9 déc. 
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E-santé 

L’URPS CD NA est particulièrement attentive à la thématique de la e-santé, impactant les pratiques 

professionnelles des praticiens. L’URPS participe aux instances organisées par l’Agence Régionale de Santé et 

est membre du Conseil d’administration du Groupement d'Appui au Développement de la e-santé (GRADeS) 

ESEA Nouvelle-Aquitaine. 

 

Participation aux Assises nationales de la télémédecine 

Le 12 novembre 2025, l’URPS CD NA a participé aux Assises nationales de la télémédecine – étape Nouvelle-

Aquitaine, organisées par l’ARS, l’Assurance Maladie et ESEA NA. 

Cette journée a permis de faire le point sur les usages de la téléexpertise et d’explorer ses perspectives à 

travers des conférences et des ateliers collaboratifs. 

Lors des ateliers, Mme Hélène Fortin est intervenue sur la santé bucco-dentaire en EHPAD, en partageant les 

retours des bilans bucco-dentaires réalisés auprès des résidents. L’intervention a mis en avant le potentiel de 

la téléexpertise pour améliorer la détection des besoins, tout en soulignant une difficulté majeure : l’accès aux 

soins post-téléexpertise, nécessitant une organisation territoriale renforcée pour garantir la continuité des 

parcours. 

Les contributions de cette journée seront restituées auprès du 

ministère de la Santé et de la Caisse nationale de l'assurance 

maladie, pour construire la feuille de route nationale Télésanté 

2026. 

 

Suivi de la politique régionale e-santé  

A la suite des conclusions du SEGUR de la santé sur la nécessité 

d’accélérer la transformation numérique du système de santé, l’ARS 

a mis en place fin 2021 un comité régional stratégique du 

numérique en santé en partenariat avec le GRADeS ESEA. Cette 

instance réunit les principaux partenaires régionaux concernés par 

cette thématique. 

Un comité de pilotage régional plus spécifique, sur le programme 

« e-parcours » (bouquet de services numériques de coordination 

des parcours, comprenant l’outil Paaco-Globule) a quant à lui été mis 

en place fin 2022.  

 

Contribution à la gouvernance d’E-santé en Actions (ESEA) Nouvelle-Aquitaine 

De 2021 et jusqu’à juin 2024, Dr Jacques Wemaere a été membre du Conseil d’administration d’ESEA Nouvelle-

Aquitaine. Depuis juin 2024, Dr Buu-Thang Ung est élu de cette instance. 

 

Participer à l’évolution du système de santé 

Participation en 2025 

 

Assises nationales de la 

télémédecine  

Mme Hélène Fortin : 12 nov. 

 

Comité régional stratégique du 

numérique en santé  

Dr Buu-Thang Ung : 16 déc. 

Comité de pilotage e-parcours 

Dr Buu-Thang Ung : 10 avril 
 

 

Conseils d’administration ESEA NA 

Dr Buu-Thang Ung : 2 réunions 

28 mars, 5 déc. 
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Dispositifs d’Appui à la Coordination (DAC) – Parcours de santé complexes 

La loi relative à l’organisation et à la transformation du système de santé du 24 juillet 2019 

crée les dispositifs d’appui à la coordination (DAC) en soutien à la population et aux 

professionnels pour la coordination des parcours de santé complexes. 

En Nouvelle-Aquitaine, les DAC se sont déployés à partir des plateformes territoriales 

d’appui (PTA), suivant un cadre régional visant l’harmonisation et la simplification.  

Les DAC sont structurés à l’échelon départemental et utilisent des outils communs.  

Pour en savoir plus : cliquer ici. 

 

 

 

 

 

 

 

Permanence des soins ambulatoires 

 

L’URPS CD NA participe à l’évolution de la 

permanence des soins ambulatoires sur les 

territoires, à travers les CODAMUPS-TS 

(Comités départementaux d’aide médicale 

urgente, de la permanence des soins et des 

transports sanitaires) et via des initiatives 

régionales et locales dont elle est partie 

prenante. 

 

Evaluation régionale de la permanence des soins (PDS) dentaires 

Début 2024, face à différents constats* (cf. page 17), l’URPS CD NA a proposé de réaliser un état de lieux de la 

permanence des soins dentaires auprès des Conseils départementaux de l’Ordre des Chirurgiens-dentistes, en 

partenariat avec le Conseil régional de l’Ordre. Cette évaluation a été initiée par l’URPS CD NA dans une 

approche de soutien aux CDO pour leurs échanges avec l’ARS, conformément au rôle consultatif de l’URPS CD 

NA au sein des CODAMUPS.  

L’évaluation, basée sur les fiches de recueil d’activité de garde transmises par les praticiens les dimanches et 

jours fériés, a été menée par les CDO entre le 1er juin et le 31 décembre 2024. À partir des données collectées, 

un rapport régional d’évaluation a été rédigé par Mme Hélène Fortin et présenté aux CDO lors d’une réunion 

dédiée le 20 mars 2025, avant d’être transmis à l’ARS avec leur accord. 

Participation de l’URPS CD NA aux instances des DAC en 2025 

Dénomination Représentants Dates de réunions 
DAC de Dordogne Dr Sylvie Ancey Conseil d’administration : 15 sept. 

Assemblée générale : 17 nov. 

DAC des Landes Dr Buu-Thang Ung Comités d’Orientation :  
9 janv., 20 mars, 2 juin, 2 oct. 

Assemblées générales : 20 mars et 2 oct. 

DAC du Lot-et-Garonne 

Dr Isabelle Queguiner Conseils d’administration :  
11 mars, 18 nov. 

Dr Isabelle Queguiner 
Mme Hélène Fortin 

Groupe de travail AVC : 27 mars 

 

Participation 2025 

en CODAMUPS-TS 

Charente – Dr Damien Devaud : 18 fev.  

Charente-Maritime - Dr Patricia Mercier-Laversanne : 

11 fév., 26 mai 

Gironde – Dr Nathalie Delphin : 2 avr. 

Landes – Dr Buu-Thang Ung : 4 déc. 

 

https://www.nouvelle-aquitaine.ars.sante.fr/dispositifs-dappui-la-coordination-dac-de-nouvelle-aquitaine


17 

L’ARS a ensuite organisé le 20 novembre 2025 

une réunion régionale sur la mise en place des 

chirurgiens-dentistes régulateurs au sein des 

SAMU-Centres 15, associant huit CDO 

volontaires, les délégations départementales de 

l’ARS, les SAMU-Centres 15 concernés, la Caisse 

régionale d’assurance maladie et l’URPS CD NA. 

Ce temps fort visait à favoriser les mises en 

contact départementales et à débuter la mise 

en place de la régulation dentaire dans certains 

départements. 

À partir de début 2026, le Conseil régional de l’Ordre prévoit, avec le soutien de l’URPS CD NA, d’accompagner 

les CDO volontaires dans leur concertation avec les SAMU-SAS et les DD ARS, afin de définir les modalités de 

mise en œuvre du dispositif en fonction des besoins et des ressources de chaque territoire. 

  

Principaux enseignements de l’évaluation régionale de la PDS dentaires 

 
• Participation complète : les 12 CDO ont contribué à l’évaluation, confirmant une mobilisation 

régionale.  
• Taux élevé de recueil des fiches d’activité : 74 % au niveau régional (objectif initial : 80 %), avec des 

disparités selon les départements.  
• Dysfonctionnements signalés : difficultés pour joindre les cabinets, problèmes de régulation 

téléphonique, incivilités.  
• Motif principal de consultation : gonflement/infection (≈50%) ; taux d’urgences avérées au cabinet 

dentaire plus élevés dans les départements ayant déjà intégré la régulation dentaire au sein des 

SAMU-Centres 15.  
• Forte proportion de patients sans chirurgien-dentiste habituel (>60 % dans 6 départements, jusqu’à 

74 % en Gironde). 
 

*Rappels sur le contexte de la PDS dentaires en Nouvelle-Aquitaine, à l’origine de son 

évaluation en 2024 

• Un cahier des charges régional publié par l’ARS fixe les modalités organisationnelles de la PDS 

dentaires. Ce document officiel est à actualiser, car il date de 2020 et n’intègre pas des modifications 

apportées localement. 

• L’URPS CD NA a été partenaire d’une expérimentation de la régulation dentaire par des chirurgiens-

dentistes aux SAMU-Centres 15, sur des territoires pilotes, dans le cadre de l’article 51 LFSS 2018 

concernant l’innovation en santé. En Nouvelle-Aquitaine, les départements retenus en 2022 pour 

une durée de 2 ans ont été la Gironde et les Deux-Sèvres.  

Après un bilan d’évaluation positif sur ce dispositif, une généralisation de la régulation dentaire au 

sein des SAMU-Centres 15 a été envisagée à partir de septembre 2025. La démarche d’évaluation 

proposée par l’URPS CD NA avait également pour but de préparer son déploiement en Nouvelle-

Aquitaine par les CDO.  

 

Participation 2025 

Restitution du rapport d’évaluation aux CDO 

Dr Jacques Wemaere et Mme Hélène Fortin : 20 mars 

Présentation du rapport à l’ARS – Mme Hélène Fortin : 

7 avr. 

Réunion régionale de l’ARS sur la régulation dentaire 

Dr Jacques Wemare : 20 nov. 
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Adaptation de la permanence des soins dentaires - Projet de restructuration de 

l'accès aux soins dentaires non programmés en Haute-Vienne 

Depuis 2023, le CDO de la Haute-Vienne, avec le soutien de l’URPS CD NA, porte un projet 

innovant visant à restructurer l’accès aux soins dentaires non programmés. L’objectif : remplacer 

le système actuel par des gardes quotidiennes le matin (365 jours/an) dans un centre unique 

adossé au service des urgences du CHU de Limoges, avec une régulation des appels via le SAS 

(Service d’accès aux soins). 

Ce projet, favorablement accueilli par les praticiens libéraux, la CPAM 87 et l’ARS DD 87, a fait l’objet d’un 

dossier Article 51 (LFSS 2018). Après un premier avis défavorable début 2024, Dr Jacques Wemaere a interpellé 

le Directeur général de l’ARS en juin. En septembre 2024, l’ARS DD 87 a relancé la démarche en mobilisant les 

partenaires (CDO, CPTS, CPAM, URPS CD NA) pour rechercher des financements. Une réunion s’est tenue le 4 

février 2025, avec la participation de Dr Jacques Wemaere et Mme Hélène Fortin, sans permettre de 

stabiliser le modèle économique à ce stade.  

 

Service d’accès aux soins 

Fin 2025, l’URPS CD NA a débuté des échanges avec l’URPS Médecins autour de l’intégration de la filière 

dentaire dans les Services d’Accès aux Soins (SAS). Cette réflexion vise à renforcer la réponse aux soins 

dentaires non programmés et à améliorer la coordination avec les dispositifs existants, dans la continuité de 

l’enquête réalisée par l’URPS CD NA en 2022* avec l’Observatoire Régional de la Santé. 

Une première présentation est programmée avec l’URPS Médecins lors du Conseil d’administration de 

l’URPS CD NA du 22 janvier 2026, nécessitant des temps de préparation en amont avec Dr Jacques Wemaere 

et Mme Hélène Fortin. Ces travaux s’inscrivent dans une logique interprofessionnelle, avec pour objectif de 

fluidifier les parcours patients et d’anticiper la négociation des modalités organisationnelles et financières avec 

les intitutionnels. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Robin S, Giraud J. Pratiques professionnelles des chirurgiens-dentistes de Nouvelle-Aquitaine et soins non 

programmés. Enquête auprès des praticiens libéraux de Nouvelle-Aquitaine - 2022 [En ligne]. ORS Nouvelle-Aquitaine; 

2023. 14 p. Disponible sur: https://www.ors-na.org/wp-content/uploads/2023/06/Synth_URPS_Dentistes_2023.pdf 
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« Seul on va plus vite, ensemble on va plus loin… »  

Pour développer des projets de santé publique sur la thématique de la santé bucco-dentaire et/ou en 

lien avec la profession dentaire, l’URPS CD NA noue de nombreux partenariats. 

 

Partenariats en faveur de la santé bucco-dentaire des jeunes publics 
 

Elaboration et mise en œuvre d’un plan d’actions régional pour les 0-6 ans,  

les collégiens de plus de 12 ans et les 16-25 ans 

Les données épidémiologiques montrent une amélioration significative de la santé bucco-dentaire des enfants 

et des adolescents au cours des dernières décennies. Néanmoins, ces évolutions sont marquées par de fortes 

inégalités sociales, et ce dès le plus jeune âge. 

Un contexte favorable aux générations sans carie 

Au niveau national, plusieurs mesures en faveur de la prévention ont été adoptées dans la convention dentaire 

de 2023, dont l’objectif est de faire émerger de futures « générations sans carie ».  

En Nouvelle-Aquitaine, un plan d’actions en faveur de la santé bucco-dentaire 2018-2023 avait été mis en 

place sous le pilotage de l’Agence Régionale de Santé, en coordination avec l’URPS CD NA et le Conseil Régional 

de l’Ordre des Chirurgiens-dentistes Nouvelle-Aquitaine et avec le partenariat de l’Assurance Maladie et de 

l’UFR d’Odontologie de Bordeaux. Il prévoyait notamment certaines actions de prévention à destination de 

l’entourage proche et du public des enfants. 

 

Trois publics prioritaires et un suivi institutionnel  

Le plan d’actions régional 2025-2030 vise en particulier : 

• les jeunes enfants entre 0-6 ans, en prévention de la pathologie carieuse ; 

• les collégiens après 12 ans, face à la diminution des comportements favorables en hygiène bucco-

dentaire et en nutrition, et du recours aux soins bucco-dentaires, à partir de cet âge clé ; 

• les 16-25 ans en mission locale, en prévention des ruptures de parcours en santé bucco-dentaire. 

 

Après la définition des orientations du plan en 2024, 

l’URPS CD NA, le Conseil Régional de l’Ordre des 

Chirurgiens-dentistes Nouvelle-Aquitaine, l’Assurance 

Maladie et l’UFR d’Odontologie de Bordeaux se 

réunissent désormais pour suivre et ajuster la 

réalisation et l’évaluation des actions de prévention.  

Sous la coordination de Mme Hélène Fortin et avec 

l’appui de Mme Blandine Roquebert, l’URPS CD NA 

pilote la mise en œuvre opérationnelle, en lien avec les 

partenaires institutionnels et les acteurs de terrain.  

Développer les partenariats en santé publique 

Temps forts en 2025 

Comité de pilotage institutionnel  

Dr Jacques Wemaere et Dr Fanny De Bellaigue  

2 réunions : 20 fév., 11 sept. 

Préparation de l’évaluation du plan avec Pr Alla 

- Point d’étape avec Dr Jacques Wemaere : 27 mars 

- en lien avec l’ORS NA : 28 mai 
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Des groupes thématiques pour définir les actions, préparer les contenus et tester les outils 

Des séances de travail sont animées régulièrement avec les partenaires opérationnels afin de tenir 

compte de leurs besoins et d’ajuster aux réalités du terrain les actions et les outils pratiques élaborés par l’URPS 

CD NA. 

Deux groupes thématiques se sont réunis en 2025 : 

• Actions pour les 0-6 ans, avec l’URPS Pharmaciens, l’URPS Sages-Femmes, des CPTS, les services de la 

Protection Maternelle et Infantile (PMI) de Gironde et du Lot-et-Garonne, des réseaux de crèches, 

• Actions pour les 16-25 ans en mission locale, avec des interlocuteurs des CPAM et des conseillers en 

mission locale de la région. 

Les actions à destination des collégiens de plus de 12 ans ont fait l’objet d’une enquête auprès des infirmiers 

de l’Education nationale en mars-avril 2025, en partenariat avec la DSDEN 33 et l’Académie de Poitiers. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Des premières réalisations encourageantes 

2025 marque une étape clé : des premières actions ont pu être menées pour les trois publics prioritaires, avec 

une mobilisation des professionnels relais. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fait marquant : En octobre, l’URPS CD NA a signé une convention avec la PMI de Gironde pour renforcer la 

prévention bucco-dentaire des 0-6 ans. Ce partenariat prévoit le partage de données anonymisées, la co-

construction d’outils pédagogiques, et la formation des professionnels de PMI, dans le cadre du plan d’actions 

régional. 

Participation des élus de l’URPS - Groupes de travail 2025 

Groupes de travail Elus 
0-6 ans 

 
 

16 janv. Dr Fanny De Bellaigue 
Dr Jacques Wemaere 

24 juin Dr Fanny De Bellaigue 

Dépliant 0-1 an 13 mai Dr Fanny De Bellaigue 
Dr Jacques Wemaere 

Kit outils pratiques 
PMI et crèches 

25 sept. Dr Fanny De Bellaigue 
Dr Jacques Wemaere 

16-25 ans 9 et 23 janv. Dr Jacques Wemaere 

 

4 000 exemplaires commandés 

par près de 50 praticiens 
23 participants 1ère réunion auprès des conseillers 

de la Mission Locale Technowest 
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Actions 0-6 ans – Suivi au 31.12.2025 

Intitulé Partenaires Etat 
d’avancement 

Précisions 

Campagne de sensibilisation  
auprès des réseaux petite enfance 

PMI, 
réseaux de crèches 

En cours de 
finalisation 

avant diffusion 
Diffusion en 2026 

Kit d'outils pratiques pour les PMI et les 
crèches 

PMI, réseaux de 
crèches,  

URPS Sages-femmes 
Prêt pour diffusion Diffusion en 2026 

Campagne de sensibilisation auprès de 
l’entourage des 0-1 ans avec les sages-

femmes et les pharmaciens 

URPS Sages-femmes, 
URPS Pharmaciens, 

CPTS 

En cours de 
réalisation pour les 

sages-femmes 
En mars 2026 pour 

les pharmaciens 

17 sages-femmes mobilisées 

Outil d’information pour la femme 
enceinte et l’entourage proche (0-1 an) - 

Phase test 
URPS Sages-Femmes, 
URPS Pharmaciens, 

CPTS, PMI,  
réseaux de crèches 

Réalisé 

51 répondants à la phase test 
Outil consolidé fin 2025 avec 
traductions à venir en 2026 

 

Elaboration d'un support pédagogique 
à destination de l’enfant et de sa famille 
« Victor Labrabor se brosse les dents » 

Réalisé Diffusion en 2026 

Actions de sensibilisation à destination 
des pharmaciens et des sages-femmes 

sur le conseil auprès de l’entourage 
proche des 0-1 an 

URPS Sages-femmes, 
URPS Pharmaciens, 

En cours de 
réalisation 

Webinaire sages-femmes : 
le 25 septembre avec  

23 participants 
 

Webinaire pharmaciens : 
prévu le 29 janvier 2026 

Actions de sensibilisation auprès des 
chirurgiens-dentistes  

sur le conseil auprès de la femme 
enceinte et des parents, et sur la prise 

en charge du jeune enfant 

Assurance Maladie, 
UFR d’Odontologie 

En cours de 
réalisation 

Outils pratiques,  
webinaires et formation 

à retrouver pages 29 et 32  
du bilan 2025 

 

 

Actions Collégiens de plus de 12 ans – Suivi au 31.12.2025 

Intitulé Partenaires Etat 
d’avancement 

Précisions 

Enquête auprès des infirmiers de 
l’Education nationale 

DSDEN 33, 
Académie de Poitiers 

Réalisée 
186 répondants  

Demande d’outils pratiques 

Fonds de soutien matériel 
(kits d’hygiène bucco-dentaire)  
à destination des infirmiers de 

l’Education nationale 

En cours de 
finalisation 

Diffusion à partir de la  
rentrée scolaire 2026-2027 

Mise à disposition d’une mallette 
pédagogique à destination des 

infirmiers de l’Education nationale 

En cours 
d’élaboration 
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Actions 16-25 ans en mission locale – Suivi au 31.12.2025 

Intitulé Partenaires Etat d’avancement Précisions 

Actions de sensibilisation auprès des 
conseillers en mission locale 

Missions locales 

En cours de réalisation 
1 réunion en octobre 2025 
Programmation en cours  

pour 2026 

Actions de communication auprès des 
professionnels en interne des missions 

locales 
En cours de réalisation 

En lien avec les actions  
de sensibilisation auprès des 

conseillers 

Mise en place d’actions collectives 
auprès des jeunes en mission locale 

Prévue en 2026 
1 atelier programmé  

en janvier 2026 

Soutien matériel des actions menées 
auprès des jeunes en mission locale 

Prêt pour diffusion 
En lien avec les actions 

collectives auprès des jeunes 

Actions de sensibilisation  
auprès des chirurgiens-dentistes,  

sur la santé et l’état de santé bucco-
dentaire des jeunes adultes 

En cours d’élaboration 
Groupe de travail avec les élus 

de l’URPS CD NA 
en janvier 2026 

 

Collaboration avec l’ASS-NC (Agence Sanitaire et Sociale de la Nouvelle-Calédonie) 

En juin 2024, l’URPS CD NA a été sollicitée par l’ASS-NC, dans le cadre de son programme de 

prévention bucco-dentaire à destination de la population calédonienne. Les outils existants 

proposés par l’URPS CD NA, à savoir un escape-game et une mallette pédagogique, 

mobilisés notamment en milieu scolaire, ont pu retenir l’intérêt de l’ASS-NC. Néanmoins, 

des adaptations sont nécessaires pour leur utilisation auprès des élèves calédoniens.  

Un accompagnement a pu être réalisé en mai 2025 au sein de l’URPS CD NA, avec l’accueil de Dr Anne-

Laurence Goulin, chirurgien-dentiste responsable de programme à l’ASS-NC.  

D’autres perspectives de partenariat sont désormais envisagées pour des actions de sensibilisation à 

destination des chirurgiens-dentistes, sur la thématique du repérage et la prise en charge de la MIH 

(Hypominéralisation des molaires et incisives) chez les enfants. 

 

 

Animations en milieu scolaire 

En 2025, l’URPS CD NA a poursuivi ses actions de sensibilisation auprès des jeunes publics grâce à des outils 

pédagogiques innovants. À la demande d’interlocuteurs locaux, l’escape game « En quête de dents », conçu 

en partenariat avec le Réseau Canopé, a été animé par Mme Hélène Fortin au sein de : 

• L’école élémentaire de Goos, avec l’équipe éducative, le 20 mai, 

• L’école élémentaire Albert Camus de Floirac, avec l’équipe éducative, le 23 juin, auprès de 3 classes. 

 

En complément, une intervention spécifique a été élaborée début 2025 à la demande de l’école élémentaire 

Albert Camus de Floirac pour répondre aux besoins d’élèves ne maîtrisant pas le français, autour des thèmes 

de l’alimentation, de l’hygiène bucco-dentaire et de la visite chez le dentiste. L’animation « À l’aventure avec 

Hector le Castor » a ainsi été réalisée le 31 mars 2025 auprès de 4 groupes d’élèves. 
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Partenariats en faveur de la santé bucco-dentaire des patients atteints de 

troubles psychiques 
 

Participation à l’élaboration d’un programme d’éducation thérapeutique du patient 

en santé bucco-dentaire 

Depuis 2024, Mme Hélène Fortin contribue à la conception d’un escape game numérique en santé bucco-

dentaire « Garde le fil avec Adam », dans le cadre d’un 

programme développé par l’Unité Transversale et Territoriale 

d’Education Thérapeutique du Patient (UTTEP) du Centre 

Hospitalier d’Esquirol. Cet outil d’animation a été finalisé début 

2025 et validé à l’issue d’un test auprès de 8 patients. 

Mme Hélène Fortin a alors participé à sa présentation lors de la 

2ème Journée ETP Psychiatrie et Santé Mentale du Limousin, 

organisée le 6 mai 2025 à Limoges.  

 
Sensibilisation auprès des résidents du FAM Triade  

A partir d’une sollicitation de l’équipe médico-socio-éducative du Foyer d’Accueil Médicalisé (FAM) Triade, et 

en mobilisant le support d’animation créé dans le cadre du programme d’ETP avec l’UTTEP du CH d’Esquirol, 

Mme Hélène Fortin est intervenue lors de deux ateliers, les 20 novembre et 11 décembre, auprès de 6 à 8 

résidents en situation de handicap psychique. 

 

Partenariats sur la thématique du diabète  

à destination des professionnels de santé 

Depuis 2022, l’URPS CD NA mène des actions pour sensibiliser 

praticiens et patients sur les interrelations entre diabète et santé 

bucco-dentaire, via des supports dédiés (fiche pratique, affiche et 

dépliant).  

Pour donner plus d’ampleur à cette démarche en 2025, l’URPS CD NA 

a coorganisé, avec l’URPS Pédicures-podologues et l’URPS Infirmiers, 

une soirée « Diabète et professionnels de santé » le 13 novembre à 

Bordeaux. L’ensemble des 10 URPS de Nouvelle-Aquitaine se sont mobilisées pour communiquer sur 

l’événement et intervenir, avec des présentations courtes et ciblées. 

A cette occasion, une check-list des rendez-vous de suivi réguliers à remettre aux patients par tout 

professionnel de santé, a été élaborée avec les 10 URPS et valorisée lors de l’événement.  

Cette première édition a réuni 73 participants (avec notamment 7 chirurgiens-dentistes, 7 pédicures-

podologues et 20 infirmiers) et  a reçu des retours très positifs, ouvrant la voie à une reconduction en 2026 

dans d’autres territoires.  
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Partenariats avec des institutions en Nouvelle-Aquitaine  

 
Observatoire régional de la santé 

Mme Hélène Fortin a participé à l’Assemblée générale de l’ORS le 6 juin 
2025 et est devenue membre du Conseil d’administration. 

Pour en savoir plus : cliquer ici. 
 

Gérontopôle Nouvelle-Aquitaine 

Dr Sylvie Ancey a participé à la Journée Scientifique du Gérontopôle,  

le 1er juillet 2025. Cet événement a été l’occasion de valoriser l’impact de 

la santé orale sur la qualité de vie des personnes âgées.  

Pour en savoir plus : cliquer ici. 
 

ETHNA (Education Thérapeutique du patient en 
Nouvelle-Aquitaine) 

Mme Hélène Fortin a participé à l’Assemblée générale d’ETHNA,  
le 24 juin 2025. Pour en savoir plus : cliquer ici. 

 

CPAM Gironde 

Mme Blandine Roquebert a renouvelé sa participation aux Journées du 

Diabète, organisées par la CPAM de la Gironde en étant présente à Lapouyade 

le 20 novembre. 

A cette occasion, le dépliant de l’URPS CD NA « Santé bucco-dentaire et 

diabète : où en êtes-vous ? » a une nouvelle fois été diffusé auprès des 

participants.  

 

Service de Santé des Armées 

Face aux difficultés d’accès aux soins dentaires rencontrées par les militaires sur les secteurs de Brive-la-

Gaillarde, Tulle, Limoges et La Courtine, une réunion organisée par l’URPS CD NA avec le 8ème Centre Médical 

des Armées de Clermont-Ferrand, le Centre Hospitalier de Brive et Agora Lib’, a eu lieu le 20 janvier 2025 

pour mettre en relation les secteurs civils et militaires. Une coopération entre le 8ème Centre Médical des 

Armées de Clermont-Ferrand et le Centre Hospitalier de Brive a pu être identifiée comme une piste 

d’amélioration. 

 
 

https://www.ors-na.org/instances/
https://gerontopole-na.fr/
https://ethna.net/agenda/158/nouvelle-gouvernance-2024-2027
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Partenariats issus des Contrats Locaux de Santé 

Grand Libournais – Plateforme Territoriale d’Inclusion Jean Elien Jambon 

Dans la continuité du partenariat existant depuis 2022 en faveur des jeunes en situation de handicap, des 

actions ont été menées en 2025 avec l’animation de l’Escape Game « En quête de dents » et l’animation de 

séances de « Bucco-débats » sur la journée du 25 mars. 

 

Forum Santé Jeunes – CLS Mont de Marsan Agglo 

Dans le cadre du Contrat Local de Santé, Mont de Marsan Agglo organise un Forum Santé Jeunes dont l’objectif 

est de rendre les 16-25 ans plus autonomes dans leurs démarches, une étape particulièrement importante 

avant l’entrée dans la vie active ou dans les études supérieures.  

Dans ce contexte, Mme Blandine Roquebert est intervenue le 14 novembre pour animer un atelier de 

sensibilisation en prévention bucco-dentaire auprès de plusieurs groupes. Cette action a bénéficié à près de 

90 jeunes. 

 

Médoc – Association Oiseau Lire 

Mme Hélène Fortin est intervenue le 18 novembre pour une séance de sensibilisation sur la santé bucco-

dentaire auprès de 14 personnes accompagnées par l’association et ne maîtrisant pas le français. 
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Pour mieux connaître l’état de santé bucco-dentaire des populations et les pratiques professionnelles 

des chirurgiens-dentistes libéraux, l’URPS CD NA met en place ou participe à des enquêtes de santé 

publique, dans une approche d’aide à la décision. 

 

Accueil et prise en charge du jeune enfant au cabinet dentaire 

Le contexte 

A partir d’enquêtes menées auprès des praticiens libéraux en 2021 et 2023, l’URPS Chirurgiens-dentistes 

Nouvelle-Aquitaine a réalisé un ensemble d’actions pour améliorer l’accueil et la prise en charge des jeunes 

enfants au cabinet : vidéo, webinaires, formations présentielles, questionnaire médical, fiche et guide. 

Ces initiatives ont permis de recueillir des demandes complémentaires notamment sur l’alimentation du jeune 

enfant ou la prévention de la respiration buccale. 

Pour poursuivre cette dynamique régionale et préciser les besoins des chirurgiens-dentistes libéraux, l’URPS 

CD NA a mené une enquête par questionnaire anonyme entre mars et juin 2025. 

 

Les principaux enseignements 

Plus de 260 praticiens ont participé, révélant des attentes fortes : 

• 159 praticiens souhaitent être mieux informés sur la respiration buccale, 

• 163 sur les troubles de la déglutition, 

• 80 % des répondants souhaitent renforcer la coopération entre omnipraticiens et orthodontistes, 

notamment pour le repérage précoce des pathologies (160 réponses). 

• 183 praticiens se disent personnellement intéressés par le développement de cette coopération. 

La majorité des répondants considèrent que les conseils en alimentation relèvent de leur champ de 

compétences et se sentent à l’aise pour aborder ce sujet en consultation. 

En revanche, si le repérage des troubles respiratoires et de déglutition est lui aussi reconnu comme pertinent, 

près d’un tiers des praticiens ne se sentent pas suffisamment formés pour les identifier. 

 

Les priorités 

Les demandes exprimées par les praticiens en termes de thématiques sont : 

1. Respiration et déglutition (209 réponses) 

2. Gestion des parafonctions (202 réponses) 

3. Alimentation du jeune enfant (123 réponses) 

4. Rappels sur les malocclusions (120 réponses) 

Les praticiens retiennent les formats suivants : 

• Des fiches pratiques (203 réponses), 

• Des formations en ligne (114 réponses), 

• Des formations présentielles (77 réponses). 

 

La traduction de ces résultats en actions concrètes débutera en 2026. 

S’appuyer sur des données de santé publique 
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Etat de santé bucco-dentaire des jeunes enfants en Nouvelle-Aquitaine – 

Lancement des travaux avec l’ORS NA 

Les données sur la santé bucco-dentaire des enfants de moins de 6 ans sont rares, alors qu’elles sont 

essentielles pour piloter le plan d’actions régional 2025-2030 (cf. page 19). Les bilans de santé réalisés en 

systématique par les PMI auprès des enfants de 3-4 ans représentent une opportunité pour documenter cette 

situation. 

En 2025, l’URPS CD NA a engagé avec l’ORS NA une étude exploratoire de faisabilité. Des entretiens ont été 

menés entre juillet et novembre auprès de 10 PMI sur 12 pour identifier les données existantes et les moyens 

mobilisables. 

Une restitution est prévue fin janvier 2026, avec pour perspective la mise en place d’une remontée 

d’indicateurs commune aux PMI partenaires à partir de septembre 2026. 

 

Préparation du suivi global du plan d’actions régional en partenariat avec 

l’ORS NA 

Après avoir engagé en 2025 une étude exploratoire avec les PMI pour documenter l’état de santé bucco-

dentaire des jeunes enfants, l’URPS CD NA a poursuivi ses travaux en définissant, avec l’ORS NA, des indicateurs 

de suivi globaux et une liste d’actes dentaires clés par tranche d’âges pour suivre le plan d’actions régional 

2025-2030. 

Une réunion de cadrage s’est tenue le 4 décembre 2025 pour valider la méthodologie et préparer la mise en 

œuvre. Un projet de convention est en cours de finalisation afin d’organiser la remontée annuelle des données 

par l’ORS, avec un premier livrable attendu à la fin du premier semestre 2026. Cette démarche permettra de 

disposer d’indicateurs fiables pour évaluer l’impact des actions et orienter les ajustements nécessaires. 

 

Perspective d’un Baromètre santé pour la profession dentaire 

Afin de mieux connaître les conditions d’exercice, pratiques professionnelles et attentes des chirurgiens-

dentistes libéraux, notamment en lien avec la santé et le bien-être au travail, l’URPS CD NA s’inscrit dans la 

démarche régionale initiée par l’ARS et l’ORS Nouvelle-Aquitaine avec le Baromètre Professionnels de santé, 

dispositif d’observation créé en 2019. 

Après des éditions auprès des masseurs-kinésithérapeutes, infirmiers ou sages-femmes, des échanges ont été 

engagés fin novembre 2025 entre l’ORS NA et Mme Océane Marandat pour préparer une enquête dédiée à 

la profession dentaire, dont le lancement est prévu dans les premiers mois de l’année 2026.  
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L’URPS CD NA aide les chirurgiens-dentistes dans leur exercice professionnel et son évolution. 

L’environnement professionnel des chirurgiens-dentistes subit de nombreuses transformations : 

démographie médicale défavorable, évolutions des besoins et des attentes des patients, 

développement des coopérations interprofessionnelles, nouvelles modalités de formation, 

évolutions réglementaires, transition écologique… L’URPS CD NA prend en compte ces changements 

pour les traduire en actions concrètes, d’accompagnement auprès des praticiens. 

 

Ecoresponsabilité au cabinet dentaire – Les premiers repères pour agir 

L'URPS CD NA est aux côtés des praticiens pour les encourager à adopter des pratiques plus écoresponsables 

au cabinet dentaire. A l’occasion d’un groupe de travail avec les élus de l’URPS CD NA en avril 2025, des actions 

complémentaires à celles préalablement existantes ont pu être définies et ensuite réalisées :  

 

• L’élaboration et la diffusion d’une fiche repère « Gestion des stocks et 

des commandes », en 8 points clés.  

Pour la consulter : cliquer ici. 

 

• L’élaboration et la diffusion d’une fiche repère « Gestion des déchets 

à risques », publiée à l’occasion de la nouvelle version nationale du 

guide DASRI de juillet 2025 

Pour la consulter : cliquer ici. 

 

• La création de quatre affiches pour l’équipe dentaire « Gestion des 

déchets » et une affiche patient « Réduire l’impact de votre trajet au 

cabinet dentaire » 

Pour en savoir plus : cliquer ici. 

 

• Un temps d’échanges de pratiques entre praticiens libéraux, « Ecoresponsabilité et rentabilité »,  

le 16 octobre 2025, animé par Dr Jean Barret. 

 

• La réalisation de quatre capsules-vidéos avec Dr Edouard Dusseau et Dr Edith Tchuidjang :  

o Episode 1 - Gérer les déchets : cliquer ici. 
o Episode 2 - Organiser les achats : cliquer ici. 
o Episode 3 - Réduire le papier et passer au numérique : cliquer ici. 
o Episode 4 - Limiter les trajets des patients : cliquer ici. 

 
 

 

. 

 

 

Rencontrer et soutenir les praticiens 

Merci aux chirurgiens-dentistes libéraux ayant participé  

au groupe de travail :  

Dr Jean Barret, Dr Fanny De Bellaigue, Dr Lucas De Laporte, Dr Nathalie Delphin,  

Dr Edouard Dusseau, Dr Edith Tchuidjang, Dr Jacques Wemaere 

 

https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/wp-content/uploads/2025/07/Fiche-Gestion-stocks-commandes-VF.pdf
https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/wp-content/uploads/2025/09/Fiche_gestion-dechets-a-risques-VF.pdf
https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/exercice-pro/ecoresponsabilite-au-cabinet-dentaire-les-premieres-actions-pour-se-lancer/
https://youtube.com/shorts/bpJWRRZmgIA?feature=share&utm_source=brevo&utm_campaign=URPS%20CD%20NA%20newsletter%20dcembre%202025&utm_medium=email
https://youtube.com/shorts/koNhqhFIBzw?feature=share&utm_source=brevo&utm_campaign=URPS%20CD%20NA%20newsletter%20dcembre%202025&utm_medium=email
https://youtube.com/shorts/A1EMruiruNc?feature=share&utm_source=brevo&utm_campaign=URPS%20CD%20NA%20newsletter%20dcembre%202025&utm_medium=email
https://youtube.com/shorts/NhISyCXka6o?feature=share&utm_source=brevo&utm_campaign=URPS%20CD%20NA%20newsletter%20dcembre%202025&utm_medium=email
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Actions de formation en santé publique 

Depuis 2017, l’URPS CD NA organise pour les praticiens libéraux de la région des journées de formations sur 

des sujets prioritaires en santé publique. En 2025, trois thématiques ont été proposées : l’écoresponsabilité 

au cabinet dentaire, l’accueil et la prise en charge du jeune enfant ainsi que le handicap psychique.  

Pour accéder aux programmes de formation : cliquer ici. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Qualité de vie au travail au cabinet dentaire 

L’URPS CD NA mène plusieurs initiatives pour contribuer au bien-être professionnel des chirurgiens-dentistes 

et de leur équipe, en tenant compte de leurs conditions et de leur environnement de travail. 

 

Journées « Anticiper et mieux vivre le départ à la retraite »  

Dans le cadre des enquêtes « Qualité de Vie au Travail (QVT) en cabinet 

dentaire libéral » menées par l’URPS CD NA, des résultats dégradés ont pu être 

remarqués en particulier pour les praticiens exerçant depuis plus de 30 ans.  

Pour les accompagner en fin de carrière, l’URPS CD NA propose depuis 2022 une 

journée de sensibilisation « Anticiper et mieux vivre le départ à la retraite ». Des 

conseillers-retraite de la CARCDSF, un expert-comptable et un sophrologue font 

partie des intervenants associés à l’animation de cette action.  

A noter que l’édition 2025 a été organisée en partenariat avec l’URPS Sages-

Femmes Nouvelle-Aquitaine. Une reconduction dans cette formule est prévue en 

2026. 

Pour en savoir plus sur cette action : cliquer ici. 

 

 

 

20/03 – Poitiers : 20 participants 
dont 13 étudiants, 6 chirurgiens-

dentistes et 1 assistante dentaire 

12/06 – Tresses : 5 participants 

 

 

1 session en 2025 

13/02 – Tresses : 13 participants 

11 chirurgiens-dentistes  

et 2 sages-femmes 

06/11 – La Rochelle : 4 participants 

https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/exercice-pro/formations/
https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/exercice-pro/praticiens-seniors/
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Elaboration de la journée « Praticiens-managers : mieux porter sa double casquette avec 

sérieux et légèreté » 

Cette action s’inscrit dans la continuité des « Jeudis » organisés en juin 2024 et répond à une demande 

formulée par les élus visant à proposer une journée de sensibilisation à destination des chirurgiens-dentistes 

libéraux sur l’importance du management au cabinet. Un travail approfondi d’ingénierie de formation a été 

mené fin 2024 et courant 2025 par Mme Hélène Fortin, en s’appuyant sur les outils, ressources et 

enseignements issus des actions déjà développées par l’URPS CD NA. 

Une session test a ainsi été organisée en septembre 2025, associant des élus et des praticiens volontaires, 

afin de présenter et d’éprouver les contenus de la formation « Praticiens managers ». Cette phase 

d’expérimentation a permis de confronter les supports et activités à la réalité de terrain, d’ajuster les objectifs 

pédagogiques et de stabiliser les activités envisagées, en vue de l’organisation d’une première session finalisée, 

programmée en février 2026. 

 

Audition au cabinet dentaire 

Le cabinet dentaire est souvent caractérisé par un environnement sonore bien particulier. Au quotidien, le 

chirurgien-dentiste et son équipe sont exposés à des risques auditifs, sans en avoir conscience ou avec fatalité.  

Or, ces nuisances sonores ont un impact sur la santé et le bien-être mais il est possible d’agir pour les atténuer. 

Dans la continuité des actions réalisées en 2024, l’URPS CD NA a 

reconduit en 2025 la campagne de dépistage auditif en ligne en 

partenariat avec l’association JNA, auprès des chirurgiens-dentistes et 

des assistant(e)s dentaires. Cette action a été organisée entre le 15 

octobre et le 21 novembre 2025, avec 49 praticiens et 21 personnels 

inscrits.  

Mme Océane Marandat a également élaboré une fiche pratique pour les praticiens intitulée « Le bruit au 

cabinet dentaire : mieux connaître, agir et prévenir pour tous ». Sa diffusion est prévue début 2026. 

Pour en savoir plus sur le dépistage auditif en ligne : cliquer ici. 

 

Préparation du Colloque « Hand in Cab »  

Dans la continuité du cycle d’événements « Les Jeudis de Juin 2024 » abordant la question du bien-

être au travail, l’URPS CD NA s’est engagée en 2025 dans l’organisation du colloque « Hand in Cab », dédié aux 

enjeux de la maladie et du handicap au sein des cabinets dentaires. 

Face à un contexte de démographie professionnelle tendue et de difficultés 

de recrutement et de fidélisation des assistants dentaires, ce projet visait à 

accompagner les chirurgiens‑dentistes et leurs équipes confrontés à une 

situation de maladie chronique ou de handicap et à favoriser le maintien en 

activité professionnelle. Le colloque avait pour objectifs de lever les freins à 

l’abord de ces thématiques encore sensibles, tout en valorisant les dispositifs 

existants, souvent méconnus des professionnels, et en apportant des aides 

concrètes et opérationnelles. 

https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/realisez-votre-test-auditif-en-ligne-offert-par-lurps-cd-na/


31 

Prévu initialement le 6 novembre 2025 à Bordeaux, sous la forme d’une journée complète intégrant 

conférences, ateliers pratiques et espace de stands, le colloque « Hand In Cab » a fait l’objet d’un important 

travail de préparation partenariale avec l’ARACT Nouvelle‑Aquitaine, l’AGEFIPH, CAP Emploi, la CARCDSF, le 

Conseil de l’Ordre et l’AHI 33 (service de prévention et de santé au travail).  

Toutefois, avec sept praticiens inscrits fin octobre pour un objectif initial de 30 participants, ce colloque a dû 

être annulé. Les contenus préparés et les partenariats établis dans ce cadre constituent néanmoins des 

ressources mobilisables pour des actions ultérieures et la création d’outils pratiques à destination des 

praticiens. Par ailleurs, avec l’arrivée de Mme Océane Marandat, il est prévu en 2026 de développer le 

partenariat avec les services de prévention et de santé au travail et de continuer les actions de sensibilisation 

sur l’intérêt de ces interlocuteurs auprès des praticiens libéraux. 

 

Handicaps au cabinet dentaire 

L’URPS CD NA met en place un ensemble d’actions de sensibilisation et de formation auprès des praticiens 

pour améliorer l’accueil et la prise en charge des personnes en situation de handicap. 

 

Une formation en e-mobile learning : « Psydento » 

L’URPS CD NA accompagne les chirurgiens-dentistes dans leurs pratiques auprès des patients 

atteints de troubles psychiques et mentaux, à travers une formation proposée sur une 

application mobile. Des contenus synthétiques et experts sont publiés sous la forme de « capsules » courtes 

et ludiques, semaine après semaine.  

Ce programme inédit a été conçu en 2024 en partenariat avec l’INFIPP et a bénéficié du soutien de la 

Fondation de France. La troisième session de formation en ligne a eu lieu entre le 29 septembre et le 19 

novembre 2025 avec 8 praticiens participants. En amont de cette session, deux webinaires de lancement ont 

été proposés en amont, afin de présenter les objectifs de la formation, les modalités pratiques et les 

fonctionnalités de l’application. 

Pour en savoir plus : cliquer ici. 

 

 
Un kit de 15 fiches pratiques – « Accessibilités du cabinet dentaire » 

Un ensemble de fiches repères, élaborées par l’URPS CD NA et le Conseil Régional de l’Ordre des 

Chirurgiens-dentistes, sont proposées depuis mai 2024 en téléchargement libre et gratuit aux praticiens de la 

région. Il a fait l’objet d’actions de communication régulières auprès des praticiens au cours de l’année 2025. 

Ce kit est disponible sur le site internet de l’URPS CD NA. Il a bénéficié de 315 vues en 2025. 

Pour en savoir plus : cliquer ici. 

Merci aux élus de l’URPS CD NA ayant participé  

aux temps de préparation du colloque « Hand in Cab » :  

Dr Jacques Wemaere, Dr Mathieu Clinkemaillié, Dr Edouard Dusseau, Dr Nathalie Delphin 

https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/psydento-session-3-une-formation-en-ligne-plebiscitee-par-les-chirurgiens-dentistes/
https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/guide-handicaps-au-cabinet-dentaire/
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Ressources et documentations  
 

Le cycle de webinaires de l’URPS 

En complémentarité des actions de formation ou de sensibilisation déjà organisées par l’URPS CD NA, des 

webinaires sont proposés aux chirurgiens-dentistes libéraux de la région. Ils visent à revenir sur des 

thématiques abordées au sein de l’URPS et à permettre les échanges avec les participants. 

Récapitulatif 2025 

Date Thème Intervenants Nombre de 
participants 

6 février Respiration buccale chez l’enfant Dr Krystel Albert-Manguer 15 

22 mai Prescription de substituts nicotiniques Mme Marjorie Dardillac 12 

11 septembre Devenir Maître de stage actif Pr Jean-Christophe Fricain 18 

4 décembre SAHOS chez l’enfant Pr Emmanuel d’Incau 10 
 

Les outils pratiques de l’URPS 

En 2025, l’URPS CD NA a poursuivi la conception et la diffusion de supports en lien avec la pratique des 

chirurgiens-dentistes, avec : 

• L’actualisation du guide professionnel « Pour tout savoir sur le SAHOS chez l’enfant ». 

Pour le consulter : cliquer ici. 
 

• L’élaboration d’outils complémentaires aux ressources existantes sur l’accueil et la prise en charge du 

jeune enfant au cabinet dentaire, avec un mémo professionnel « Alimentation et habitudes non 

nutritives » et un support d’échange avec les parents sur le thème de l’alimentation.  

Pour les consulter : cliquer ici. 

 

 

Les ressources gratuites des partenaires 

En 2025, l’URPS CD NA a été partenaire de la FéDAC (Fédération des Dispositifs d’Appui à la Coordination) 

Nouvelle-Aquitaine, afin de relayer l’information sur le dispositif PRISME. Il s’agit d’un service gratuit 

d’interprétariat professionnel en santé, accessible pour tous les médecins généralistes et spécialistes, sages-

femmes, infirmier.e.s et chirurgiens-dentistes de la Nouvelle-Aquitaine en activité libérale ou en centres de 

santé. Entre janvier et octobre 2025, dix chirurgiens‑dentistes se sont inscrits à ce service. 

 

Relation patients – Simulation numérique « Cab’connexion » 

En 2025, l’URPS CD NA a engagé l’élaboration de 5 scénarios pédagogiques dans le cadre d’une application 

en ligne intitulée « Cab’Connexion ». Cette démarche vise à proposer aux praticiens une approche immersive 

et concrète pour permettre un entrainement à des situations professionnelles rencontrées au cabinet dentaire. 

Des groupes de travail associant élus de l’URPS et chirurgiens‑dentistes volontaires ont été réalisés entre mai 

et juillet 2025, afin de définir et stabiliser les thématiques prioritaires, les objectifs pédagogiques de chaque 

situation, ainsi que la progression globale des scénarios. Ces échanges ont permis d’identifier les situations à 

https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/guides/
https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/jeune-enfant-et-omnipratique-les-outils-a-telecharger/
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forts enjeux organisationnels et relationnels et de garantir la pertinence des contenus proposés au regard 

des pratiques libérales. 

À l’issue de cette phase de réflexion collective, les scénarios ont été intégrés 

dans l’outil numérique Cab’Connexion, puis testés en conditions réelles entre 

fin novembre et début décembre 2025, afin d’en ajuster les contenus, la fluidité 

des parcours et l’ergonomie. Ce travail préparatoire a permis de sécuriser le 

lancement du dispositif et d’assurer la qualité pédagogique des premiers 

scénarios, dont la mise en ligne et l’ouverture des inscriptions sont prévues 

vers février 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Merci aux praticiens ayant participé  

à l’élaboration des scénarios de « Cab’Connexion » :  

Dr Jacques Wemaere, Dr Sylvie Ancey, Dr Sébastien Benaiteau, Dr Mathieu Clinkemaillié,  

Dr Fanny De Bellaigue, Dr Nathalie Delphin, Dr Marion Lagunes, Dr Patricia Mercier-Laversanne 
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L’URPS CD NA s’engage auprès des professionnels de santé pour une meilleure prise en compte de 

la santé bucco-dentaire des populations et pour une visibilité et une coopération renforcée avec les 

chirurgiens-dentistes… 

L’URPS CD NA propose un ensemble d’actions de sensibilisation et de formation, notamment en 

partenariat avec les autres URPS ou par le biais des CPTS 

 

Santé environnementale – Professionnels de santé 

Face à l’ampleur croissante des enjeux relevant du vaste champ de la santé environnementale et aux besoins 

identifiés de montée en compétences des professionnels de santé sur ces thématiques, un travail collaboratif 

a été initié pour développer, dans le cadre du Plan Régional Santé environnement (PRSE) de Nouvelle-

Aquitaine, une offre de formation à distance, à destination des professionnels de santé en demande.  

L’URPS CD NA est partenaire de cette démarche depuis ses premières étapes. Depuis 2022, des sessions du 

MOOC Santé Environnementale sont proposées par l’ISPED et l’URPS CD NA participe au comité de pilotage 

du projet. Lors de l’instance du 13 novembre 2025, Mme Hélène Fortin a apporté des contributions relatives 

aux actions de communication et aux nouvelles thématiques à intégrer en lien avec les pratiques des 

chirurgiens-dentistes libéraux. 

 

 

Cyberprévention en cabinet libéral – URPS Médecins Libéraux 

Dans un contexte de développement des risques numériques et de multiplication des cybermenaces en santé, 

l’URPS CD NA a engagé en 2025 la création d’une nouvelle action de sensibilisation sur les enjeux de 

cybersécurité, initialement à destination des chirurgiens‑dentistes libéraux. 

Un outil pédagogique original a ainsi été finalisé : un jeu de cartes centré sur les biais cognitifs, animé sous la 

forme d’un escape game, visant à mieux comprendre les mécanismes de l’ingénierie sociale et les 

vulnérabilités humaines exploitées lors des cyberattaques.  

La première session prévue en février 2025 n’a toutefois pas pu se tenir en raison d’un nombre insuffisant 

d’inscriptions. 

Cet outil a néanmoins trouvé une valorisation concrète dans le cadre d’un partenariat avec l’URPS Médecins 

libéraux de Nouvelle‑Aquitaine. Il a été mis à disposition pour l’animation d’un atelier dédié à la cybersécurité 

lors de la journée de l’exercice médical, organisée le samedi 6 décembre 2025 à Poitiers. L’atelier, d’une durée 

de 45 minutes, a été co‑animé par Mme Blandine Roquebert, aux côtés de M. Nicolas Chaleyssion (ESEA) et 

de Dr Philippe Durandet (URPS Médecins), et a réuni une dizaine de médecins. 

Dans cette même dynamique de coopération interprofessionnelle, l’URPS Médecins a également invité les 

chirurgiens‑dentistes à participer au webinaire sur l’ingénierie sociale, organisé le 14 octobre 2025, 

contribuant ainsi à une diffusion élargie des messages de prévention auprès des professionnels de santé 

libéraux. 

 

Valoriser le rôle du chirurgien-dentiste  

et favoriser la coopération avec les autres acteurs de santé  
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Un partenariat avec l’URPS Médecins renforcé 

 
Le contexte partenarial favorable développé autour des travaux menés sur les cybermenaces a contribué à 
renforcer le dialogue et les échanges entre l’URPS Chirurgiens‑dentistes Nouvelle‑Aquitaine et l’URPS 
Médecins sur d’autres thématiques. 
 
À ce titre, une présentation du projet « Impulse ETP » porté par l’URPS Médecins a été réalisée en Conseil 
d’administration de l’URPS CD NA, permettant de partager les orientations et les modalités d’accès à ce 
dispositif numérique dédié à l’éducation thérapeutique du patient en situation d’obésité en Nouvelle-
Aquitaine. Dans la continuité de ces échanges, un entretien a été réalisé auprès de Dr Jacques Wemaere et 
Mme Hélène Fortin afin de mieux connaître les actions et projets développés sur le champ de l’ETP en 
santé bucco‑dentaire. 
 
Par ailleurs, cette dynamique de coopération a facilité des mises en relation sur des actions de 
communication grand public. Ainsi, Dr Jacques Wemaere a été sollicité dans le cadre d’une interview 
diffusée sur RIG FM, consacrée à la santé bucco‑dentaire du jeune enfant, à la suite d’une mise en lien 
réalisée par l’URPS Médecins. 

 
 

Santé bucco-dentaire des enfants et des adolescents - Infirmiers de 

l’Education nationale  

Depuis 2018, l’URPS CD NA intervient régulièrement auprès des infirmiers de l’Education nationale, lors 

d’actions de formation organisée en présentiel ou à distance. Ces interventions portent notamment sur le 

dépistage individuel en santé bucco-dentaire et la mise en œuvre d’animations collectives de sensibilisation au 

sein des établissements scolaires.  

En 2025, Dr Mathieu Clinkemaillié et Mme Hélène Fortin ont réalisé : 

- une formation présentielle à Bordeaux, pour les professionnels de Gironde, le 17 avril, auprès de  

19 participants, 

- deux webinaires auprès des professionnels de l’Académie de Poitiers, les 20 mars et 18 avril, auprès 

de 38 participants. 

Une reconduction de ces interventions est prévue en 2026. 

 

Communautés Professionnelles Territoriales de Santé (CPTS) 

Une offre gratuite de partenariats 

Promotion de la CPTS auprès des praticiens, information sur l’accès aux soins bucco-

dentaires, sensibilisations sur les relations entre santé générale et santé bucco-dentaire ou 

encore outils d’intervention et conseils méthodologiques…  

Autant d’exemples d’actions pour lesquels l’URPS CD NA soutient les CPTS ! 

Pour en savoir plus et télécharger la fiche de présentation : cliquer ici. 

 

https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/wp-content/uploads/2021/11/CPTS-et-sante-buccodentaire-offre-URPS-CD-NA.pdf
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Un fonds de soutien aux CPTS 

Depuis janvier 2025, l’URPS CD NA peut accorder des subventions aux projets portés par des chirurgiens-

dentistes au sein de CPTS en Nouvelle-Aquitaine. 

Les thématiques retenues en priorité sont :  

• L’accès aux soins bucco-dentaires des personnes en situation de handicap 

• L’accès aux soins bucco-dentaires des patients militaires 

• La prévention bucco-dentaire auprès des 0-6 ans, des collégiens de plus de 12 ans, des 18-24 ans 

• Les parcours de santé des patients intégrant le chirurgien-dentiste libéral 

• L’attractivité des territoires et notamment l’accueil des étudiants en odontologie 

En 2025, l’URPS CD NA a soutenu la CPTS Aunis Nord avec une subvention à hauteur de 700 € pour des actions 

de sensibilisation bucco-dentaire à destination des enfants de 6-9 ans dans les écoles.  

Un travail commun entre l'URPS CD NA et la CPTS Aunis Nord a permis la création d’un livret pédagogique et 

de sa mise à disposition pour toute CPTS en Nouvelle-Aquitaine qui souhaiterait conduire un projet similaire. 

Une reconduction de ce dispositif est prévue pour l’année 2026, dans les mêmes conditions que celles 

définies pour l’année 2025. 

Pour en savoir plus sur le Fonds de soutien aux CPTS édition 2026 : cliquer ici. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/fonds-de-soutien-aux-cpts-2025/
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L’URPS CD NA est un partenaire privilégié de l’UFR d’Odontologie de l’Université de Bordeaux,  

pour favoriser une meilleure répartition géographique des étudiants et les soutenir dans leurs 

activités de fin d’études. 

 

Participation aux instances de  

l’UFR d’Odontologie 

Dr Jacques Wemaere représente l’URPS CD NA au Conseil d’UFR et 

participe au jury des oraux de la filière odontologie PASS/LAS. 

Mme Hélène Fortin participe à la commission d’attribution du CESP. 

 

 

Intervention en séminaire des étudiants de 6ème année : « Envol libéral » 

À partir d’entretiens qualitatifs menés auprès de jeunes 

praticiens par l’agence de communication O’Tempora fin 

2024, Mmes Hélène Fortin et Blandine Roquebert ont conçu 

une intervention structurée en quatre séquences, intitulée 

« Prenez votre envol libéral avec l’URPS CD NA ». 

Cette présentation a été animée le 19 mars 2025 auprès des 

étudiants de 6ème année de l’UFR d’Odontologie, en 

collaboration avec Dr Jacques Wemaere. À travers une 

approche pédagogique originale, utilisant comme fil conducteur la métaphore des oiseaux, plusieurs 

dimensions de l’installation libérale ont été abordées : les différents modes d’installation selon les profils, les 

étapes clés du parcours d’installation, la compréhension des sigles et les démarches administratives, ainsi que 

l’identification des ressources et outils utiles à la réussite du projet professionnel.  

Une reconduction de cette action est prévue en mars 2026. 

 

Intervention en séminaire des étudiants de 6ème année sur  

« l’annonce d’un dommage lié aux soins » 

Le 9 octobre 2025, Dr Jacques Wemaere, Dr Buu-Thang Ung, Mmes Hélène Fortin et Blandine Roquebert ont 

animé trois ateliers de groupe auprès des étudiants de 6ème année de l’UFR d’Odontologie. 

Ces ateliers visaient à sensibiliser les étudiants à l’importance de la prise en compte de l’annonce d’un 

dommage lié aux soins dans la relation praticien‑patient, et à leur apporter des repères concrets pour sa 

réalisation et son suivi. 

Être aux côtés des étudiants en odontologie 

parcours universitaire 

Participation 2025 

Conseil d’UFR :  

17 fév., 8 juil., 19 sept. 

Jury filière PASS/LAS : 30 juin 

CESP : 16 déc. 
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Aide à l’hébergement à Bordeaux pour les étudiants en stage hospitalier 

en service d’odontologie délocalisé  

Depuis l’année universitaire 2018-2019, une aide à l’hébergement est accordée aux étudiants de 6ème année 

concernés lors de leur séminaire de regroupement à l’UFR d’Odontologie, sur présentation de justificatifs  

(5 semaines de séminaire par année universitaire et 1 congrès par année universitaire avec deux nuitées). Sont 

exclus du dispositif les étudiants ayant déjà établi un CESP (Contrat d’Engagement de Service Public).  

En 2024-2025, trois étudiants ont perçu cette aide (sur une liste totale de 27 étudiants potentiellement 

bénéficiaires). 

 

Aide financière à la réalisation de stages de dépistage en EHPAD 

Depuis 2017, l’URPS CD NA indemnise les étudiants de 6ème année pour la réalisation d’un dépistage bucco-

dentaire auprès des résidents en EHPAD. Seuls les dépistages réalisés en Nouvelle-Aquitaine (hors Bordeaux 

métropole) sont indemnisés. 

L’indemnité est calculée de la façon suivante :  

IK Aller-retour EHPAD = d (distance en km depuis l’UFR) x 0,697€ x 2.  

Un étudiant peut effectuer deux vacations indemnisées au maximum. 

En 2024-2025, 88 étudiants ont perçu cette indemnité.  

 

Prix de thèse URPS en santé publique 

Depuis 2020, en partenariat avec l’UFR d’Odontologie, l’URPS CD NA 

ouvre les candidatures au prix de thèse en septembre pour les clôturer en 

janvier. Ce prix récompense des thèses d’odontologie en santé publique, 

quelle que soit la thématique (épidémiologie, démographie, organisation 

des soins, prévention et promotion de la santé, coopération 

interprofessionnelle…). L’URPS CD NA sensibilise ainsi les futurs 

praticiens à leur rôle d’acteur en santé publique.  

Trois subventions sont prévues : 3 000€ pour le lauréat et 500€ pour le 

deuxième et le troisième prix. 

Pour l’édition 2025, 6 candidats ont postulé.  

Les membres du jury se sont réunis le 14 mars 2025 pour examiner les 

dossiers. Ce comité était composé de Dr Jacques Wemaere,  

Dr Lucas De Laporte, Dr Buu-Thang Ung, ainsi que de Dr Audrey Aussel et 

Dr Olivia Kérourédan pour l’UFR d’Odontologie. 
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La remise du prix s’est tenue le 5 juin 2025 au sein de l’UFR d’Odontologie, avec la participation de  

Dr Nathalie Delphin, Dr Patricia Mercier-Laversanne et Dr Jacques Wemaere.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prix de thèse URPS en santé publique – Palmarès de l’édition 2025 

1er prix : Dr Laetitia Raybaud, pour sa thèse sur le « Développement d'un outil informatisé basé sur 

la Langue des Signes Française (LSF) pour la prise en charge des patients sourds et malentendants 

au cabinet dentaire »  

2ème prix : Dr Suzanne Rambaldi, pour sa thèse sur le « Développement d'une séance 

d’éducation à la santé bucco-dentaire, pour un public mère-enfant en situation de précarité » 

3ème prix : Dr Chloé Pontens, pour sa thèse intitulée « Evaluation des connaissances et de la 

sensibilisation des chirurgiens-dentistes et des étudiants en odontologie sur le développement 

durable au sein du cabinet dentaire » 

Les portraits et les travaux de ces chirurgiens-dentistes sont à retrouver en vidéo : cliquer ici. 

https://www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr/prix-de-these-edition-2025-et-les-laureates-sont/


40 

 

 

 

Un site internet  

www.urps-chirurgiensdentistes-na.fr  

 

avec les projets en cours,  

des informations pratiques sur l’exercice 

professionnel, les rencontres et formations 

ainsi que les outils pratiques… 

 

Entre 1200 et 1800 visiteurs par mois en 2025 

 

   

Un journal - URPS Info  

adressé par courrier aux chirurgiens-

dentistes libéraux de Nouvelle-Aquitaine 

 

3 numéros en 2025 

 

 

 

Une newsletter  

directement diffusée par mail  

aux chirurgiens-dentistes libéraux de Nouvelle-Aquitaine 

 

25 newsletters en 2025 

avec un taux d’ouverture entre 45 et 62% 

 

 

Les réseaux sociaux  

Une page Facebook, une page LinkedIn et un compte X de l’URPS  

pour partager des informations au quotidien 

 

En 2025 

Facebook : + de 1000 abonnés 

LinkedIn : + de 800 abonnés 

X : + de 280 abonnés 

Informer sur l’URPS CD NA et ses actions 
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Gouvernance de l’URPS CD NA 

Conseils d’administration 22 janvier 
12 juin 
24 septembre 

Commission de contrôle des DPI 22 janvier 

Commission des Finances 12 mars 

Assemblée générale 28 mars 

Santé des chirurgiens-dentistes au travail – Entretiens 
qualitatifs avec des élus 

Janvier-février 

 

Démocratie sanitaire 

CRSA - Assemblée plénière 10 mars 
9 juin 
15 septembre 

CRSA – Commission Prévention 5 février 
2 mars 
11 juin 
17 septembre 
12 novembre 

CTS ARS DD 16 :  
26 février, 23 avril et 18 juin 

 

Instances régionales 

Comité régional stratégique du numérique en Santé 30 avril 

Journée régionale TESS 24 juin 

ESEA NA CA : 27 mars, 5 juin 

 

Instances départementales 

CODAMUPS-TS ARS DD 17 : 4 février 
ARS DD 24 : 24 février 

Comité de pilotage CPTS ARS DD 24 : 12 février 

DAC - PTA DAC PTA 40 - AG et COR : 19 mars  

 

Instances locales 

CLS 3 - Communauté d’Agglomération 
Bergeracoise 

Réunion de lancement : 26 février 

CLS Saintonge Romane COPIL : 2 mars 

 

 

 

A venir en 2026… 
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Plan d’actions régional en santé bucco-dentaire 

Groupe de travail 
0-6 ans 

Réunion de suivi des actions : 13 janvier  
Restitution de l’état des lieux auprès des PMI avec l’ORS : 30 janvier, 
3 février  
Réunion avec la PMI de Charente : 9 février  

Groupe de travail 
Collégiens 

Réunion DSDEN 33 : 28 janvier 

Groupe de travail 
16-25 ans 

Réunion Conseillers Mission locale Haute Gironde : 15 janvier  
Intervention Mission locale St Médard en Jalles : 20 janvier  
GT élus URPS CD NA Formations praticiens 16-25 ans : 27 janvier 
GT Missions locales : 5 février 
Intervention Mission locale Blanquefort : 12 février 

 

Actions pour les chirurgiens-dentistes libéraux de Nouvelle-Aquitaine 

Application de formation « Cab Connexion » Lancement de la première session : 2 mars 
Deuxième session : 2ème semestre 2026 

Webinaires  15 janvier : MIH 
19 mars - Cyber 1 : Mot de passe 
23 avril - Cyber 2 : Usage pro et perso 
21 mai - Cyber 3 : Ingénierie sociale 
18 juin - Cyber 4 : En cas de cyberattaque 

Session - Praticien-manager 27 février à Tresses (33) 

Session - Anticiper et mieux vivre le départ à 
la retraite  

5 mars à Tresses (33) 

Sensibilisation – Cyberprévention au cabinet 11 juin à Bordeaux (33) 

 

Etudiants en odontologie – UFR de Bordeaux 

Conseils d’UFR 20 janvier, 9 mars, 26 mai, 7 juillet 

Cérémonie de remise des diplômes 23 janvier 

Conseil de perfectionnement 6 juillet 

Commission ouverture des postes en internat 
d’odontologie 

5 mars 

Séminaire étudiants - Envol libéral  20 mars 

Forum des partenaires 4 juin 

Prix de thèse Comité du jury : 13 mars 
Remise prix : 4 juin 

Soirée Mission Endocardite 23 avril 

 

Actions avec ou auprès des autres professionnels de santé 

COPIL MOOC Santé environnementale 7 janvier 

Webinaire pharmaciens 29 janvier 

Actions diabète Projet inter URPS – juin et novembre 2026 

Réunion inter-URPS  
à l’initiative de l’URPS CD NA 

12 mars 

Formations des infirmiers  
de l’Education Nationale 

Webinaire Académie de Poitiers : 5 février 
Formations DSDEN 33 : 6 et 13 mars 
Formation DSDEN 40 : 19 mars 
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